2024年度漳江垸水利管理委员会

部门整体支出绩效自评报告

一、部门概况

（一）机构、人员构成
内设7个股室，办公室、组织人事股、财务股、水利股、水政股、机电股、防洪墙绿化卫生管理股，
（二）单位主要职责
1、负责桃源县城内的防洪大堤、排渍机埠及附属设施的除险加固规划、建设和养护管理。

2、负责制定防汛及排渍调度方案和查险排险的应急抢险预案。

3、负责县城东街、新桥、黄花井污水提升泵站的运行管理。

4、负责沅水西岸风光带防洪保安、防洪墙、挡水闸口、护坡等日常维护管理、水面执法及水上漂浮物打捞等工作

5、负责桃源水电站新桥补偿电排运行管理。
6、完成县委、县人民政府、县水利局交办的其他事项。
二、部门财务情况

（一）部门整体支出情况

2024年度支出合计963.79万元，其中：基本支出578.11万元，占59.99%；项目支出385.68万元，占40.01%。
（二）部门预算收支决算情况

2024年度收、支总计1927.58万元。与上年相比，增加687.84万元，增加35%，主要是因为一般公共预算财政拨款收入增加。
（3） “三公经费”支出使用和管理情况

2024年度“三公经费”财政拨款支出预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的100%。
三、部门绩效目标

（一）部门绩效总目标

安全度汛，保证人民群众生命财产安全，保障沅水河面清洁，保护水环境。

（二）2024年度部门绩效目标

对17.7公里大堤进行管养维护，修建砂石库一座，能够安全度汛；污泵站24小时开机运行，保障污水及时输送，对沅水西岸风光带垃圾进行日常打捞，确保碧水河清，群众满意。
4、 绩效评价工作情况

单位严格落实《预算法》及绩效管理工作的有关规定，通过开展部门整体支出绩效评价，促进部门整体预算绩效管理工作水平的提升，强化部门支出责任，规范资金管理行为，提高财政资金使用效益，通过查账目，检查系统运行情况等方式，认真对照年初制订的绩效指标，做好了绩效评价工作。
五、综合评价结果

2024年度部门整体支出绩效综合评价等级为优秀，全年预算执行率98%，核心职能工作目标完成率95%，服务对象满意度98%，完全达成预期目标。
六、部门整体支出绩效情况

2024年度部门预算执行率98%，无超预算支出，资金支付严格遵循“先有预算、后有支出”原则，报销凭证完整、审批流程规范，对照年度绩效目标，按时完成了工作任务。

七、存在的主要问题及原因分析

预算编制管理体系还需进一步健全，绩效目标设定的科学性有待加强。
八、有关建议

无。
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